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Selbstverstandnis Centered Learning

Centered Learning ist ein effektives, ganzheitliches Konzept fiir hdheres
Lese- und Lerntempo sowie ein besseres Gedéachtnis, um den Menschen
den Spald am Lernen zuruick zugeben.

Das Ziel von Centered Learning ist, Interessierte bei lhren Lern- und
Veranderungsprozessen zu férdern und zu unterstitzen.

Dabei geht es nicht um bestimmte Inhalte, sondern immer um die lernende
Person - um ihre jeweiligen Neigungen, Schwéchen, Bedirfnisse und
Fahigkeiten.

Jeder der im Namen von Centered Learning tatig ist, verhalt sich
serviceorientiert, hat den Fortschritt und die Motivation des Klienten zum
Ziel, baut Vertrauen auf und versucht, sich auf der emotionalen Ebene mit
den Kunden zu verbinden, um eine langfristige Beziehung aufzubauen.
Voraussetzung dafir sind Ehrlichkeit, Respekt vor der Einzigartigkeit eines
jeden, Mitgefiihl, Verstéandnis und Geduld im Umgang mit den Teilnehmern.
Aber auch Klarheit in Bezug auf die eigenen Grenzen und die Fahigkeit,
Schwachere zu schitzen.

Die Effizienz von Centered Learning entsteht also durch die emotionale
Verbindung mit unseren Klienten im Zusammenspiel mit einer intelligenten
Verbindung unterschiedlicher Ansétze und Methoden, die in ihrer
Gesamtheit zu einem strukturierten System fiir ganzheitliches Lesen und
Lernen fihren.

In diesem Sinne wiinsche ich dir viele erfolgreiche und finanziell lukrative
Workshops, die Spafl? machen und jede Menge dankbare Teilnehmer
produzieren!

Herzliche Grife!

Tom Freudenthal, Centered Learning Deutschland
Winterberg, 25.Mai 2006
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